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Agenda

1. Opening 

2. Verslag ledenvergadering 31 maart 2017

3. Samenstelling bestuur 

4. Financiën 2016

5. Ledenenquête

6. Stand van zaken actuele onderwerpen

7. Ontwikkelingen toekomstig landschap diagnostiek

8. Communicatie

9. Rondvraag

Pauze

Themagedeelte: Erwin Hendriks en Alexis Safarikas van Springbok Agency 
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2. Verslag vergadering 31 maart 2017
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3. Samenstelling bestuur

Herbenoeming Piet Schilder en Frank Spijkers 

 Beiden zijn aan einde 1e termijn van 3 jaar

 Beiden zijn beschikbaar voor tweede termijn

 Leden akkoord met benoeming 2e termijn? 

Benoeming nieuwe bestuurder 

 Giorgio Pazzaglia is aan einde 2e termijn van 3 jaar

 Bestuur draagt Frank Wesseling (Ortho Clinical Diagnostics) voor 

 Stemt de ledenvergadering in met deze voordracht?
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4. Financiën 2016 

Meegezonden bij agenda

 Jaarverslag 2016  (bijlage)
 balans per 31 december 2016 

 staat van baten en lasten 

 toelichting op deze stukken 

Toelichting bestuur 
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Financiële jaarstukken 2016 

FINANCIEN Budget Werkelijk Budget

2016 2016 2017

BATEN

Contributies leden 280.000 268.463 270.000

Rente 1.500 423 500

Totaal 281.500 268.886 270.500

LASTEN

Lidmaatschappen / abonnementen

Contributie EDMA 16.728 16.700 17.034

Contributie NEN 0 0 0

Bijdrage stichting GMH 4.000 4.080 8.000

Abonnementen/overige lidmaatschappen 125 125 125

20.853 20.905 25.159

Secretariaat

Ondersteuning door LAM 27.548 27.548 28.100

SdB ondersteuning 11.330 11.017 11.330

38.878 38.565 39.430

Bestuur en ledenaangelegenheden

SdB ondersteuning bestuursvergadering 16.480 16.025 16.480

SdB ondersteuninge ledenvergadering 15.450 15.023 15.450

Vergaderkosten 13.390 10.658 13.000

45.320 41.705 44.930

Communicatie

Hosting websites 2.000 2.045 2.000

Ondersteuning door LAM 2.755 2.755 2.810

SdB electronische nieuwsbrief 11.330 11.017 11.330

Opmaak/verzenden LAM 2.755 2.755 2.810

18.840 18.572 18.950

DIAGNED
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WERKGROEPEN

Diabetes

Richtlijn zelfcontrole/EADV en implementatie 0 0 0

SdB ondersteuning werkgroep 25.750 25.038 30.000

Pompen

SdB ondersteuning werkgroep 3.605 3.505 3.605

Moleculaire diagnostiek / TOM

SdB ondersteuning werkgroep 7.210 7.011 7.210

POCT

Implementatie NHG 10.000

SdB ondersteuning werkgroep 5.150 5.008 5.150

41.715 40.562 55.965

PROJECTEN

Gezonde marktcondities

SdB ondersteuning 25.750 25.038 21.500

Reële regelgeving en beleid

SdB ondersteuning 30.900 30.046 30.900

Erkenning waarde IVD

Public Eyes 25.000 0 20.000

Jubileum congres 25.000 0

SdB ondersteuning 22.660 22.034 22.660

129.310 77.119 95.060

Kantoorkosten

Telefoon, fax porto 500 369 500

Kantoorbehoeften/bankkosten 500 777 500

Voorziening debiteuren 0 0 0

Overige kosten 7.500 6.323 5.500

8.500 7.468 6.500

Totaal 303.416 244.897 285.994

RESULTAAT -21.916 23.989 -15.494 

Verdeling saldo resultaat

Algemene reserve -21.916 23.989 -15.494 

Bestemmingsreserve 0 0 0

-21.916 23.989 -15.494 

VERMOGEN 1 JANUARI 216.102 216.102 240.091

VERMOGEN 31 DECEMBER 194.186 240.091 224.597
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Diagned kascommissie

Bestaande uit

 Jan Willem Schipper (Sysmex)

 Mart Rijnen (Thermo Fisher Scientific)

Boekhouding en financiële stukken ingezien 

Verklaring 29 mei 2017 + aanbevelingen
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Goedkeuring jaarrekening en décharge

Kascommissie heeft na controle positief 
oordeel 

Verzoek aan ALV: 

1. goedkeuring jaarrekening 

2. verlening décharge aan het bestuur
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Samenstelling Kascommissie

 Jan Willem Schipper is voor herbenoeming 
beschikbaar

Mart Rijen PM?

Benoeming PM
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5. Leden enquête

 Hoogtepunten (volgt nog in grote lijnen)
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6. Stand van zaken actuele onderwerpen

a. Diabetes 

b. Wetgeving gunstbetoon medische 
hulpmiddelen en GMH code 

c. TOM

d. EU Verordening IVD
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a. Diabetes
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Voorschrijf- en voorlichtingstool
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Voorbeeld keuzeproces functionaliteiten 

Ik ben verzekerd bij: Pop-up screen met verzekeraars
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Voorbeeld functioneringsgericht voorschrift 
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b. Wetsvoorstel gunstbetoon medische 
hulpmiddelen 

 Aangenomen door 
2e Kamer

 Aangenomen door 
1e kamer 

 Verwachte datum 
inwerkingtreding: 
1 januari 2018
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Essentiële schakel ontbreekt nog!

Algemene, open normen uit de wet moeten nader worden 
uitgewerkt

Beleidsregels gunstbetoon van minister VWS 

GMH voert hierover al enige tijd overleg met VWS en IGZ 

GMH ontvangt 1e concept tekst VWS op 26 juni

Overleg VWS IGZ GMH op 29 juni 

Uitwerking cruciaal

Op dit moment nog onzekerheid
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Omzetting MedTech Europe Code 
in GMH code 

 Bestuur GMH 
heeft voorstellen 
klaar

 Lastige discussie

 Uitgangspunt 
blijft: level playing
field

 Timing cruciaal
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Besluit GMH bestuur

Onwenselijk:

 Aanpassing GMH code per 1 januari 2018 ivm MedTech 
Europe Code

 Aanpassing GMH code per 1 juli 2018 ivm wet gunstbetoon 
medische hulpmiddelen

Alle wijzigingen in 1 x te gelijk

Verwachte datum 1 juli 2018

NB: MTE geeft die ruimte, mits communicatie aan het 
veld over verschillende regimes voor bedrijven
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c. Therapie op Maat (TOM)

Werkgroep bezig met drie deelprojecten: 

 testen op EGFR in oncologie

 farmacogenetica testen op CYP-leverenzymen in verband met 
dosisaanpassing 

 testen i.v.m. uitkomstpredictie en monitoring bij TNF-
alfaremmers en biologicals

Overall doel: begrip over, kennis van, en ruimte voor 
TOM 

 Per deelproject uitwerking anders (bijv. communicatie, ronde 
tafel, enquete, richtlijnen)
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TOM (vervolg)

 Samenwerking belangrijk, want “win-win”:
 VIG (geneesmiddelenbedrijven): dx als steun in propositie

waarde geneesmiddel en goed gebruik

 KNMP (apothekers): dx als middel om apothekersrol te
versterken in kader kader goed gebruik

 VWS/betalers: betere en efficientere zorg

Momenteel onderzoek bij farma-bedrijf naar
bekostiging en vergoeding testen (al dan niet in 
combinatie met genm). 
 Vragen naar hindernissen:

• Voorbeelden uitsluiting vergoeding (naast mammaprint) 

• Voorbeelden concrete problemen bekostiging (budget) 

26



d. EU Verordening IVD

Definitief vastgesteld 5 april 2017

Gepubliceerd 5 mei 2017 (5 jaar)

Het is nog niet klaar

 14 implementing acts 

 Infrastructuur en expertise

• Notified bodies!

• Eudamed

 Onduidelijkheden
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Traject Diagned

 Implementatie traject (VWS 21 en 29 juni)

Afstemming met overheid en andere partijen: 

 wie pakt welke rol?

 Wie draagt welke kosten?  

 Handhaving: level playing field - free riders

 voortgang en (verwachte) knelpunten 

 Ruimte voor innovatie:  niet onnodig vertragen/belemmeren 

 informatievoorziening en training leden

 Work in progress 

 Belangrijk: waar ligt behoefte, waar liggen vragen? 
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7. Ontwikkelingen toekomstig landschap 
diagnostiek

Bespiegelingen van de voorzitter Wim Smit over 
veranderingen in het toekomstige 
zorglandschap:

 Wat komt er op ons af? 

 Hoe spelen we als bedrijfstak tijdig in op de 
veranderingen?

 Wat betekent het voor bedrijven en voor Diagned? 
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8. Communicatie

Barbara Kamp licht de actuele stand van zaken met 
betrekking tot de communicatie over de meerwaarde 
van diagnostiek toe. 

 Introductie gastsprekers:

 Erwin Hendriks en Alexis Safarikas van Springbok Agency 

 Over nieuwe kanalen en vormen van communicatie en 
markering in de toekomst 
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9. Rondvraag en sluiting
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